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AÇIK RIZA BEYANI
6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) uyarınca işbu belgeyi imzalayarak 

aşağıdaki tabloda belir tilen kişisel verilerimin ve özel nitelikli kişisel verilerimin Özen Gıda 

Taşımacılık İnşaat San. Ve Tic. Ltd.Şti.  (“Şirket”) veyayetkilendirdiği üçüncü kişiler tarafından 

Kanun’a uygun olarak, bilgime sunulmuş olan “Çalışanlar için Kişisel Verilerin İşlenmesi 

Hakkında Aydınlatma Metni” ile “Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi Politikası” başta 

olmak üzere Şirket’in ilgili politika ve prosedürleri çerçevesinde, işlenme amacı için gerekli 

olan süre kadar saklanmak üzere, Şirket’in kullanmakta olduğu bilişim sistemleri ve ilgili 

birimleri aracılığıyla; otomatik, kısmen otomatik olan veya otomatik olmayan yollarla, açık 

rızama dayalı olarak aşağıda belir tilen amaçlar kap-samında işlenmesine ve aktarılmasına 

onay veriyorum.

Veri Kategorisi İşlenme/Aktarılma Amacı Aktarılabilecek Yer

Kimlik Bilgisi 

(Ad-soyadı, doğum tarihi, cinsi-yet, 

kimlik/pasaport no, T.C. kimlik kartı 

bilgileri) 

İletişim Bilgisi

(Telefon numarası, E-posta adre-si, 

Açık adres bilgisi)

• Çalışanlar için iş akdi/mevzuattan 
kaynaklı yükümlülüklerin yerine 
getirilmesi.

• Çalışan adayı/stajyer seçme ve
yerleştirme süreçlerinin yürütülmesi.

• Çalışanlar için yan haklar ve menfaatleri 
süreçlerinin yürütülmesi (maaş, kredi, prim, 
emeklilik, sigorta vb. işlemler kapsamında 
özel hizmet ve promosyonların 
geliştirilmesi).

• Çalışan memnuniyeti ve bağlılığı 
süreçlerinin yürütülmesi.

• Finans ve Muhasebe İşlerinin yürütülmesi.

• Yetkili kişi/kurum ve kuruluşlara bilgi 
verilmesi.

• İş faaliyetlerinin yürütülmesi/denetimi.

• İnsan kaynakları süreçlerinin planlanması.

• Organizasyon ve etkinlik yönetimi(fuarlar, 
seyahatler, sosyal etkinlikler kapsamında).

•Yetenek/kariyer gelişimi faaliyetlerinin 
yürütülmesi.

• Şirket’in grup/topluluk şirketleri, bağlı 
ortaklıkları, iştirakleri ile iş ortakları.

•  Gerçek kişiler veya özel hukuk kişileri 
(Şirket’in bankacılık, sigor-ta, güvenlik, 
muhasebe, hukuk, de-netim, iş güvenliği, 
seya-hat/konaklama/organizasyon/kreş 
hizmetleri ile çalışan bağlılığı/memnuniyeti 
ölçme değerlen-dirme vb. konularda hizmet 
aldığı/almayı planladığı kişi ve kuruluşlar ile 
Şirket’in işbirliği içinde olduğu diğer kişi ve 
kuruluşlar)
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Veri Kategorisi İşlenme/Aktarılma Amacı Aktarılabilecek Yer

Özlük Bilgisi 

(Unvan, sosyal güvenlik ve bordro 

bilgileri)

Finans Bilgisi

(Banka hesap bilgileri)

Lokasyon Bilgisi

(GPS, TTS, OGS/HGS vb. sistem-ler 

üzerinden mesai saatleri dışında elde 

edilen veriler)

• Çalışanlar için yan haklar ve men-faatleri 

süreçlerinin yürütülmesi (maaş, kredi, prim, 

emeklilik vb. işlemler kapsamında özel hizmet 

ve promosyonların geliştirilmesi)

• Gerçek kişiler veya özel hukuk kişileri 
(Şirket’in bankacılık, sigorta ve vize alımı 
konularında hizmet aldığı/almayı planladığı 
kişi ve kuruluşlar)

Ceza Mahkumiyeti ve Güvenlik 

Tedbiri Bilgisi

(Adli sicil kayıtları)

• Görevlendirme süreçlerinin yürü-tülmesi

• Faaliyetlerin mevzuata uygun yürü-tülmesi

• Çalışanlar için iş akdi/mevzuattan kaynaklı 

yükümlülüklerin yerine getirilmesi

• Denetim/etik faaliyetlerinin yürütülmesi
• İş faaliyetlerinin yürütülme-si/denetimi
• Taşınır mal ve kaynakların güvenliğinin 
temini

• Yasal zorunluluklar haricinde aktarılmıyor.

• Yasal zorunluluklar haricinde aktarılmıyor.

Biyometrik Bilgiler 

(Parmak izi ve yüz tanıma sistemleri 

üzerinden elde edilen veriler)

• Fiziksel mekân güvenliğinin temini

• Denetim/etik faaliyetlerinin yürü-tülmesi

• Erişim yetkilerinin yürütülmesi
• Yasal zorunluluklar haricinde aktarılmıyor.

Sağlık Bilgisi

(Muayene bilgileri, sağlık rapor-ları, 

sağlık izinleri, kan grubu bilgileri vb.)

• Çalışanlar için iş akdi/mevzuattan 
kaynaklı yükümlülüklerin yerine getirilmesi
• Çalışanlar için yan haklar ve menfaatleri 
süreçlerinin yürütülmesi
• İş sağlığı/güvenliği faaliyetlerinin 
yürütülmesi, 
• Acil durum yönetimi süreçlerinin 
yürütülmesi (acil bir tıbbi müdahale 
anındakolaylık sağlanması)
• Faaliyetlerin mevzuata uygun yürütülmesi

• Yetkili kamu kurum ve kuruluşları
• Gerçek kişiler veya özel hukuk kişileri 
(yetkili hekimler, sağlık kuruluşları, sağlık 
sigortası firmaları) 

İLGİLİ KİŞİ (KİŞİSEL VERİ SAHİBİ)

Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11’inci maddesi kapsamındaki haklarım hakkında 

bilgilendirildiğimi beyan ederim.

Belge Yayım Tarihi: 07.09.2022 İçerik Güncelleme Sayısı: 0  Son İçerik Güncelleme Tarihi: 07.09.2022

ADI, SOYADI: PERSONEL NO:

TARİH: İMZA:


